POLITICA DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

La Sociedad Cultural Latinoamericana S.A.C. busca promover, dirigir, adminis-
trar vy prestar servicios educativos de nivel técnico formando profesionales de
alto nivel comprometidos con el desarrollo del pais vy la calidad de vida, por o cual
asume los  siguientes compromisos:

1. Proteger la Seguridad y Salud de los miembros de la Sociedad Cultural Lati-
noamericana S.A.C. y estudiantes minimizando la probabilidad de ocurrencia de
accidentes y enfermedades ocupacionales, a través de la gestion de riesgos.

2. Cumplir con la normativa legal vigente, estandares internos y otros
requisitos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo que |la Sociedad Cultural
Latinoamericana S.A.C. suscriba voluntariamente.

3. Garantizar una relacion positiva y responsable a traves de la
formacion, |la comunicacion, la participacion 'y consulta de los
miembros de |la Sociedad Cultural Latinoamericana S.A.C. , sus representantes y
estudiantes en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. Establecer estandares en materia de Seguridad vy Salud en el
Trabajo en todas las areas incluyendo las empresas subcontratadas que
presten servicios las instalaciones o a nombre de |la Sociedad Cultural Latinoa-
mericana S.A.C.

5. Mantener la integracion del Sistema de Gestion de Seguridad vy Salud en el Tra-
bajo con otros sistemas de gestion de la Sociedad Cultural Latinoamericana
S.A.C.

6. Promover una cultura de mejora continua de nuestro compromiso en
Seguridad y Salud en el Trabajo a lo largo de toda la cadena de valor vy
revision de objetivos orientados a la minimizacion de accidentes de
trabajo.

Luis Alberto Melgadrejo Suarez
Gerente General
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